Pracownik :  						          Zabrze, ………………….
………………………….
Imię i nazwisko

Pracodawca:

………………………




Na podstawie art. 154 § 4a ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy informuję, że   zgodnie z art. 154 § 4 pkt 1 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. Kodeks wyborczy w dniach…………………………. r. pełniąc funkcję członka obwodowej/miejskiej komisji wyborczej numer …..... w gminie …………….…… i wykonując zadania tej komisji będę nieobecny w pracy z zachowaniem prawa do świadczeń z ubezpieczenia społecznego oraz uprawnień ze stosunku pracy.  



………………………..
Podpis











POUCZENIE

Członkowie obwodowej lub miejskiej komisji wyborczej w razie zamiaru skorzystania ze zwolnienia od pracy, są obowiązani, co najmniej na 3 dni przed przewidywanym terminem nieobecności w pracy, uprzedzić, w formie pisemnej, pracodawcę o przyczynie i przewidywanym okresie nieobecności w pracy, a następnie, nie później niż następnego dnia po upływie okresu nieobecności w pracy, dostarczyć pracodawcy zaświadczenie usprawiedliwiające nieobecność w pracy wykonywaniem zadań komisji.
