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KARTA OCENY BIZNESPLANU

Poddziatanie 7.3.3 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewd6dztwa Slaskiego na lata 2014-2020 -
konkurs

Nr referencyjny biznesplanu:

Imie i nazwisko Beneficjenta pomocy:

Whioskowana kwota wsparcia:

Deklaracja bezstronnosci

Oswiadczam, ze:

— Nie pozostaje w zwigzku matzenskim albo stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub
bocznej do drugiego stopnia, oraz nie jestem zwigzany (-a) z tytutu przysposobienia opieki lub kurateli z
osobami wnioskujgcymi o przyznanie wsparcia finansowego.

—  Przed uptywem trzech lat od daty ztozenia biznesplanu nie pozostawatem (-am) w stosunku pracy lub
zlecenia z osobami wnioskujgcymi o przyznanie wsparcia finansowego.

— Nie pozostaje z osobami wnioskujgcymi o przyznanie wsparcia finansowego w takim stosunku prawnym lub

faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci.

Data i podpis oceniajacego:



Fundusze

Europejskie Ij Slaskie.

Program Regionalny

Unia Europejska

Europejski Fundusz Spoteczny

Nr
Pytania

Kryteria

llos¢
przyznanych
punktow

Maksym
alny
wynik

Oceniane punkty
w biznesplanie
(nalezy
wpisac¢ numer
ocenianej pozycji
biznesplanu)

Uzasadnienie

CELOWOSC PRZEDSIEWZIECIA

Uzasadnienie dla utworzenia
przedsiebiorstwa: kompletnosé opisu,
przejrzystos¢, zrozumiatosé zatozen, opis
mocnych i stabych stron przedsiewziecia
oraz szans i zagrozen

REALNOSC ZALOZEN

Realnos¢ projektowanych produktow /
ustug i mozliwosci ich realizacji

10

Racjonalnos¢ oszacowania liczby
potencjalnych klientéw w stosunku do
planu przedsiewziecia, w tym ocena
zapotrzebowania i mozliwej skali zbytu na
towary lub ustugi planowane do
wytworzenia w ramach dziatalnosci
objetej dofinansowaniem

10

Realnos¢ przyjetej polityki cenowej oraz
prognozowanej sprzedazy

10

TRWALOSCE PROJEKTU

Spojnos¢ wyksztatcenia oraz
doswiadczenia zawodowego
whnioskodawcy z planowanym
przedsiewzieciem

10

Posiadane zaplecze finansowe, w tym
wktad wiasny

10

Posiadane zaplecze materiatowe

EFEKTYWNOSC KOSZTOWA

Przewidywane wydatki sg adekwatne
i zgodne z zaproponowanymi dziataniami i
produktami

10

Proponowane zrédta finansowania dajg
gwarancje realizacji projektu, w tym
mozliwos¢ zapewnienia ptynnosci
finansowej réwniez po uptywie okresu 12
miesiecy od dnia rozpoczecia dziatalnosci
gospodarczej

10
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ZGODNOSC PROJEKTU ZE
ZDEFINIOWANYMI POTRZEBAMI
PLANOWANEGO PRZEDSIEWZIECIA

Spojnos¢ planowanych zakupdéw
inwestycyjnych z rodzajem dziatalnosci, w
tym stopien, w jakim zaplanowane 10
zakupy inwestycyjne umozliwiajg
kompleksowq realizacje przedsiewzigcia

Wielowariantowos¢ (mozliwosé
rozszerzenia dziatalnosci lub zmiany jej 5
profilu)

INNE KRYTERIA

Promocja i dystrybucja — kanaty
dystrybucji, formy promocji i reklamy oraz 5
sposoby wejscia na rynek

Maksymalna liczba punktéw 100

Szczegdtowe uzasadnienie oceny merytorycznej (w szczegdlnosci nalezy uzasadnic przyczyne kazdego obnizenia
punktacji dotyczacej danego kryterium):

Ostateczna decyzja Oficera: Rekomendacja pozytywna / negatywnat

Proponowana kwota dofinansowania (jesli dotyczy)

1 Niepotrzebne skresli¢
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Imie i nazwisko Oficera oceniajacego biznesplan

Instrukcja do oceny biznesplanu

Oficerowie niezalezni dokonujg szczegétowej oceny biznesplanéw zgodnie z kryteriami zawartymi w dokumencie
(Standard udzielania wsparcia na rozwdj przedsiebiorczosci na rzecz uczestnikdw projektéw w ramach Dziatania
7.3 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata 2014-2020). Koricowa ocena
punktowa biznesplanu stanowi $rednig arytmetyczng ocen merytorycznych dokonanych przez dwéch ww.
oficeréw. Kazdemu biznesplanowi przyznaje sie odpowiednig liczbe punktow, zgodnie z kryteriami
merytorycznymi. Pierwszenstwo beda miaty biznesplany, ktére w wyniku oceny uzyskajg najwyzszg ogdlna liczbe
punktow. W stosowanej punktacji dopuszcza sie wytacznie liczby catkowite.

Biznesplany ocenione pod wzgledem merytorycznym i finansowym, ktére otrzymaty ocene co najmniej 60%
punktow ogodlnej sumy punktéw (tj. 60 punktow), zas w poszczegdlnych punktach oceny merytorycznej
(oznaczonej cyframi rzymskimi) uzyskaty przynajmniej 60% punktéw, uzyskujg ocene pozytywng i umieszczane
sg na liscie rankingowej projektéw rekomendowanych do finansowania.

W przypadku, gdy réznica punktowa pomiedzy ocenami oficeréw wynosi wiecej niz 30% punktow liczonych
od ogdlnej sumy punktéw (100) (przy czym ocena przynajmniej jednego z nich musi by¢ pozytywna), biznesplan
musi by¢ oceniony przez trzeciego oficera, wytonionego przez osobe upowazniong przez Beneficjenta, sposréd
0sob, ktére wczesniej nie dokonywaty oceny tego biznesplanu. Ocena tego oficera stanowi wowczas ocene
ostateczng dokumentu.

Dyskusja pomiedzy Oficerami w celu usuniecia rozbieznosci, tzw. uzgodnienie stanowiska, mozliwa jest w sytuacji
rozbieznosci pomiedzy opiniami Oficeréw niezaleznych w zakresie kwestii finansowych biznesplanu, przy czym
oceny obu Oficeréw muszg by¢ pozytywne. W takim przypadku sporzgdzona zostanie notatka.

Biznesplan moze zosta¢ odrzucony w przypadku, gdy podczas oceny Oficer niezalezny stwierdzi, iz opisana przez
whnioskodawce dziatalnos¢ gospodarcza jest wykluczona z mozliwosci uzyskania pomocy de minimis lub dostrzeze
inne naruszenia zasad i przepisbw uniemozliwiajgce przyznanie wsparcia finansowego na rozwdj
przedsiebiorczosci.

Ztozenie dokumentéw poswiadczajgcych nieprawde, stanowi podstawe do nieudzielenia pomocy na kazdym
etapie wsparcia.

Przed rozpoczeciem oceny merytorycznej oficerowie winni pisemnie zapoznaé sie/ustali¢ Standardy oceny
biznesplandéw, tj. okresli¢ jakie informacje/dane ujete w biznesplanach bedg brane pod uwage przy przyznawaniu
punkow w poszczegdlnych kryteriach. Dokument Standardy oceny biznesplandw powinien zosta¢ zaakceptowany
i podpisany przez wszystkich oceniajgcych oficeréw niezaleznych oraz zatwierdzony przez osobe upowazniong
przez Beneficjenta, a nastepnie zatgczony do protokotu z posiedzenia, w trakcie ktérego powstat dokument.

Imie i nazwisko Oficera oceniajgcego biznesplan:



